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REGLUGERD RADSINS (EB) nr. 1606/98

fra 29. juni 1998

um breytingu a reglugerd (EBE) nr. 1408/71 um beitingu almannatryggingareglna gagnvart
launpegum, sjalfstett starfandi einstaklingum og fjolskyldum peirra sem flytjast milli
adildarrikja og reglugero (EBE) nr. 574/72 sem kvedur 4 um framkvzemd reglugerdar

(EBE) nr. 1408/71,

med bad i huga ad rymka gildissvid peirra pannig ad bpaer nai til

sérstakra botakerfa fyrir opinbera starfsmenn

RAD EVROPUSAMBANDSINS HEFUR,

med hlidsjon af stofnsattmala Evropubandalagsins, einkum
51. 0g 235. gr.,

med hlidsjon af tillsgu framkveemdastjornarinnar ('), sem er
16gd fram ad hofou samradi vid framkvemdarad um
félagslegt oryggi farandlaunpega,

med hlidsjon af aliti Evropupingsins (%),

med hlidsjon af 4aliti efnahags- og félagsmalanefndar-
innar (),

og ad teknu tilliti til eftirfarandi:

)

2)

Med tilliti til arskurdar domstols Evropubandalaganna
fra november 1995, mal C-443/93 (Ioannis Vougioukas
gegn Idryma Koinonikon Asfalisseon — IKA, domasafn
EB 1995, bls. 1-4033), @tti ad rymka gildissvid
reglugerdar (EBE) nr. 1408/71 (*) og reglugerdar (EBE)
nr. 574/72 () pannig ad peer néi til sérstakra botakerfa
fyrir opinbera starfsmenn og einstaklinga sem njota
sOmu réttinda.

Med tilliti til arskurdarins og vid beitingu pessara reglu-
gerda er rétt, med fyrirvara um sérstakt fyrirkomulag i
pessari reglugerd, ad lita a félaga i sérstokum botakerf-
um fyrir opinbera starfsmenn og einstaklinga sem njota
sOmu réttinda sem launpega.

() Stjtio. EB C 46, 20. 2. 1992, bls. 1.
() Stjtio. EB C 94, 13. 4. 1992, bls. 4.
() Stjtio. EB C 98, 21. 4. 1992, bls. 4.
(%) Stjtid. EB L 149, 5. 7. 1971, bls. 2. Reglugerdinni var sidast breytt med

reglugerd (EB) nr. 1223/98 (Stjtid. L 168, 13. 6. 1998, bls. 1).

() Stjtio. EB L 74, 27. 3. 1972, bls. 1. Reglugerdinni var sidast breytt med

reglugerd (EB) nr. 1223/98 (Stjtid. EB L 168, 13. 6. 1998, bls. 1).

3)

4)

5)

6)

7)

8)

beir sem eru tryggdir i sérstoku botakerfi fyrir opinbera
starfsmenn geta verid sjalfstett starfandi einstaklingar 4
sama tima. | sattmalanum er ekki ad finna peer heimildir
sem eru naudsynlegar til ad gera videigandi radstafanir 4
svidi almannatrygginga fyrir sjalfstett starfandi
einstaklinga og af peim s6kum er réttletanlegt ad
styQjast vid 235. gr.

Naudsynlegt er ad adlaga suma vidauka vid reglugerd
(EBE) nr. 1408/71 og reglugerd (EBE) nr. 574/72 i
kjolfar adlogunar 4 meginmali peirra.

Naudsynlegt er a0 tilgreina i vidauka skilyrdi fyrir
samreemingu tiltekinna sérstakra botakerfa.

Naudsynlegt er ad taka tillit til sérkenna tiltekinna
sérlifeyriskerfa fyrir opinbera starfsmenn { sumum
adildarrikjum, til a0 mynda til pess hvort lifeyrisréttur
tengist beint 16ngum pjonustualdri, og pa sérstaklega til
pess ad 1 sumum bpeirra eru ekki fyrir hendi
samreemingarkerfi milli sérstakra botakerfa og almenna
kerfisins, i 60rum adildarrikjum eru pau fyrir hendi en
gildissvid peirra, fjarveitingar og tUthlutunarreglur eru
takmorkud.

Engin sameiginleg skilgreining liggur fyrir a hugtakinu
»opinber starfsmadur* og mikill munur er 4 peim kerfum
félagslegrar  verndar sem  peir heyra undir,
efnissvidunum sem pau taka til og hvada einstaklingar
heyra undir pau.

Til ad taka tillit til sérkenna pessara sérlifeyriskerfa en
vardveita jafnframt jafnvaegi i samremingarkerfinu er
réttletanlegt ad heimila takmarkada undanpigu fra
meginreglunni um uppséfnun pannig ad pess sé ekki
krafist samkvaemt kerfunum ad tekid sé tillit til timabila
sem er lokid samkvemt sérstoku botakerfi 1 60ru
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9)

adildarriki en komid er i veg fyrir ad timabilin tapist
med pvi krefjast pess ad tekid sé tillit til peirra i almennu
kerfi fyrsta adildarrikisins, jafnvel pott hlutadeigandi
einstaklingur hafi ekki lokid timabili samkvemt pvi
kerfi.

Einnig er naudsynlegt ad taka tillit til sérkenna pessara
sérstoku botakerfa med pvi ad heimila takmarkada
undanpagu frda almennu fyrirkomulagi vardandi
akvordun videigandi loggjafar pannig ad vid tilteknar
a0dstaedur sé¢ rétt ad lata einstaklinga, sem falla undir
sérstok botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, heyra undir
16ggjof i fleiru en einu adildarriki.

10) bad er hagur félaga i sérstoku botakerfi fyrir opinbera

starfsmenn og einstaklinga sem njota somu réttinda ad
lifeyrir sem er veittur samkvemt pessum kerfum

1. gr.

Eftirfarandi breytingar eru hér med gerdar a reglugerd (EBE) nr. 1408/71:

1) 1. gr. er breytt sem hér segir:

a) eftirfarandi komi i stad i-lidar i a-1id:

bérnum, sem hafa misst annad foreldri eda bada
foreldra, sé reiknadur Ut i samremi vid akveedi 3. kafla
III. balks, fremur en 8. kafla.

11) Vegna sérstaks edlis og einkenna vidbotarlifeyriskerfa

innan ramma tilskipunar radsins 98/49/EB fra 29. juni
1998 um verndun vidbotarlifeyrisréttinda launpega og
sjalfstett starfandi einstaklinga sem flytjast 4 milli
adildarrikja (') og vegna fidlbreytileika pessara kerfa
innan hvers adildarrikis og fr einu adildarriki til annars
falla pau ekki, og ettu ekki ad falla, undir samreemingar-
kerfid, sem kvedid er 4 um i pessari reglugerd, nema pau
kerfi sem falla undir hugtakid ,,16ggjof* eins og pad er
skilgreint i fyrstu undirgrein j-lidar 1. gr. reglugerdar
(EBE) nr. 1408/71 og kerfi sem adildarriki hefur gefio
yfirlysingu um samkvaemt peirri grein.

SAMPYKKT REGLUGERD PESSA:

1) madur sem er skyldutryggdur eda tryggdur fijalsri vidvarandi tryggingu fyrir einu eda fleiri tilvikum sem falla undir
almannatryggingar launpega eda sjalfsteett starfandi einstaklinga eda sérstok botakerfi fyrir opinbera starfsmenn;*;

b) eftirfarandi lidur beetist vid 4 eftir j-1id:

,Ja) ,,sérstok botakerfi fyrir opinbera starfsmenn‘: almannatryggingakerfi, sem er frabrugdid hinu almenna almannatryggingakerfi
fyrir launpega i hlutadeigandi adildarrikjum, sem allir eda tilteknir hopar opinberra starfsmanna, eda einstaklinga sem njota

somu réttinda, heyra undir;";

c) eftirfarandi betist vid r-1id:

,.timabil sem er lokid samkvamt sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn eru einnig talin jafngilda tryggingatimabilum;*;

d) eftirfarandi betist vid s-1id:

,~timabil sem er lokid samkvamt sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn eru einnig talin jafngilda tryggingatimabilum;®;

2) 3. mgr. 2. gr. falli nidur;

3) ordin ,,né heldur tekur hun til sérstakra reglna um opinbera starfsmenn og einstaklinga sem njota somu réttinda “ i 4. mgr. 4. gr. falli

nidur;

4) eftirfarandi komi i stad 1. mgr. 13. gr.:

,1. Peir einstaklingar sem Dessi reglugerd ner til skulu, med fyrirvara um 14. gr. ¢ og 14. gr. f, adeins heyra undir 16ggjof eins
adildarrikis. St 16ggjof skal akvedin i samreemi vid akvaedi pessa balks;*;

(Y stitia BB L 209, 25. 7. 1998, bls. 46.
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5)

6)

7

8)

eftirfarandi komi i stad 1. mgr. 14. gr. d:

,»1. Vid beitingu peirrar 16ggjafar, sem er sett i samraemi vi0 pessi akvadi, skal farid med einstakling pann sem um getur i 14. gr.
(2. og 3. mgr.), 14. gr. a (2., 3. og 4. mgr.), 14. gr. ¢ (a-1id) og 14. gr. e sem hann hefdi stundad starf sitt eda storf eingdngu 4
yfirradasveeoi hlutadeigandi adildarrikis.*;

eftirfarandi greinar baetist vid i II. balki:
,14. gr. e

Sérreglur er gilda um einstaklinga sem eru tryggoir i sérstoku bétakerfi fyrir opinbera starfsmenn og starfa 4 sama tima sem
launpegar og/eda sjalfstzett i 60ru eda 60rum adildarrikjum

Einstaklingur, sem er radinn sem opinber starfsmadur eda einstaklingur sem nytur somu réttinda og er tryggdur i sérstoku botakerfi
fyrir opinbera starfsmenn i einu adildarriki samtimis pvi ad hann starfar sem launpegi og/eda sjalfstaett &4 yfirradasvaeodi annars eda
annarra adildarrikja, skal heyra undir 16ggjof pess adildarrikis par sem hann er tryggdur i sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn.

4. gr. f

Sérreglur er gilda um opinbera starfsmenn sem starfa 4 sama tima sem launpegar i fleiri en einu adildarriki og eru tryggoir i
sérstoku botakerfi i einu pessara rikja

Einstaklingur, sem starfar sem opinber starfsmadur eda einstaklingur sem nytur sému réttinda i tveimur adildarrikjum eda fleirum og
er tryggdur i ad minnsta kosti einu pessara adildarrikja i sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, skal heyra undir 16ggjof hvers
pessara adildarrikja.*;

eftirfarandi pattur beetist vid 1 2. kafla III. balks:

»J. pattur

Einstaklingar sem heyra undir sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn
43.gr.a

1. Akveedi 37. gr., 38. gr. (1. mgr.), 39. gr. og 2., 3. og 4. pattar gilda 4 hlidstedan hatt um einstaklinga sem heyra undir sérstakt
boétakerfi fyrir opinbera starfsmenn.

2. begar 16ggjof adildarrikis setur hins vegar pad skilyrdi fyrir pvi ad 6dlast, missa, vidhalda eda endurheimta rétt til bota samkvaemt
sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn ad 6llum tryggingatimabilum sé lokid samkvamt einu eda fleirum sérstokum botakerfum
fyrir opinbera starfsmenn i adildarrikinu, eda pau talin jafngilda slikum timabilum, skal einungis taka til greina pau timabil sem unnt
er ad vidurkenna samkvamt 16ggjof pess adildarrikis.

Fullnaegi hlutadeigandi einstaklingur ekki peim skilyrdum sem eru sett fyrir greidslu pessara bota, po ad tillit s¢ tekid til lokinna
timabila, skulu pessi timabil talin med pegar batur eru veittar samkvaemt almenna kerfinu eda ad 60rum kosti samkvemt pvi kerfi sem
gildir um verka- og skrifstofufolk, eftir pvi sem vio a.

3. Ef gert er rad fyrir pvi i 16ggjof adildarrikis ad beetur séu reiknadar a grundvelli sidustu launagreidslu eda launagreidslna a
vidmidunartimabili skal par til ber stofnun taka til greina vid utreikninginn einungis paer launagreidslur, endurmetnar med
tilhlydilegum haetti, sem tekid var vid 4 pvi timabili eda timabilum pegar hlutadeigandi einstaklingur heyrdi undir pa 16ggjof.*;

3. kafla III. bélks er breytt sem hér segir:
a) eftirfarandi komi i stad 3. mgr. 44. gr.:

,.3. bessi kafli gildir hvorki um heekkanir & lifeyri né viobotargreidslur & lifeyri barna, sem hafa misst annad foreldri eda baoda
foreldra, sem eru greiddar samkvamt dkvaedum 8. kafla, nema kvedid sé 4 um annad i 79. gr. a.;

b) eftirfarandi grein batist vid:
LIl gr.a
Einstaklingar sem heyra undir sérstakt bétakerfi fyrir opinbera starfsmenn

1. Akvedi 44. gr., 45. gr. (1., 5. og 6. mgr.) og 46. til 51. gr. gilda 4 hlidstaedan hatt um einstaklinga sem heyra undir sérstakt
boétakerfi fyrir opinbera starfsmenn.
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2. begar 16ggjof adildarrikis setur hins vegar pad skilyrdi fyrir pvi ad 60last, missa, vidhalda eda endurheimta rétt til bota
samkvaemt sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn ad ollum tryggingatimabilum sé lokid samkvemt einu eda fleirum
sérstokum botakerfum fyrir opinbera starfsmenn i adildarrikinu, eda pau talin jafngilda slikum timabilum, skal einungis taka til
greina pau timabil sem unnt er ad vidurkenna samkvamt 16ggjof pess adildarrikis.

Fullnaegi hlutadeigandi einstaklingur ekki peim skilyrdum sem eru sett fyrir greidslu pessara bota, po ad tillit sé tekid til lokinna
timabila, skulu pessi timabil talin med pegar baetur eru veittar samkvamt almenna kerfinu eda ad 60rum kosti samkveemt pvi kerfi
sem gildir um verka- og skrifstofufolk, eftir pvi sem vid 4.

3. Ef gert er rad fyrir pvi 1 16ggjof adildarrikis ad baetur séu reiknadar 4 grundvelli sidustu launagreidslu eda launagreidslna 4
vidmidunartimabili skal par til baer stofnun taka til greina vid Utreikninginn einungis paer launagreidslur, endurmetnar med
tilhlydilegum haetti, sem tekid var vid & pvi timabili eda timabilum pegar hlutadeigandi einstaklingur heyrodi undir pa 16ggjof.«;

9) eftirfarandi pattur beetist vid 1 6. kafla II1. balks:
4. pattur
Einstaklingar sem heyra undir sérstakt bétakerfi fyrir opinbera starfsmenn
71. gr.a

1. Akvaedi 1. og 2. pattar gilda 4 hlidstzdan hatt um einstaklinga sem heyra undir sérstakt atvinnuleysistryggingakerfi fyrir opinbera
starfsmenn.

2. Akvedi 3. pattar gilda ekki um einstaklinga sem heyra undir sérstakt atvinnuleysistryggingakerfi fyrir opinbera starfsmenn.
Atvinnulaus einstaklingur, sem heyrir undir sérstakt atvinnuleysistryggingakerfi fyrir opinbera starfsmenn og er atvinnulaus med 6llu
eda ad hluta til og busettur a yfirradasvadi annars adildarrikis en l6gbers rikis & medan hann var sidast i starfi, skal fa batur i
samraemi vid akvadi 16ggjafar 16gbeera rikisins eins og hann vari busettur a yfirradasvadi pess rikis; par til baer stofnun skal greida
baeturnar a eigin kostnad.*;

10) eftirfarandi grein batist vid:
,79.gr.a

Akvzdi um bzetur fyrir born sem hafa misst annad foreldri eda bada foreldra og eiga rétt 4 bétum samkvaemt sérstoku
bétakerfi fyrir opinbera starfsmenn

1. Dbratt fyrir akvaedi 78. gr. skal lifeyrir barna, sem hafa misst annad foreldri eda bada foreldra, samkvamt sérstoku botakerfi fyrir
opinbera starfsmenn reiknadur i samraemi vid akveedi 3. kafla.

2. Ef tryggingatimabilum, starfstimabilum launpega eda sjalfstett starfandi einstaklings eda busetutimabilum er lokid samkvemt
almennu kerfi i pvi tilviki sem kvedid er 4 um i 1. mgr. skal greida baetur samkvemt almenna kerfinu i samreemi vid akvaedi 8. kafla.
Taka skal til greina, par sem vid 4, tryggingatimabil eda starfstimabil launpega eda sjalfstett starfandi einstaklings, sem er lokid i
samraemi vid 16ggjof um sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, eda timabil sem eru talin jafngilda peim timabilum samkvaemt
16ggjof pess adildarrikis til ad 60last, vidhalda eda endurheimta rétt til bota i samreemi vid 16ggjof almenna kerfisins.*;

11) eftirfarandi grein batist vid:
,95. gr.c
Bradabirgdaakvzedi vegna beitingar reglugerdar (EB) nr. 1606/98
1. DPessi reglugerd veitir engan rétt samkvamt reglugerd (EB) nr. 1606/98 (*) vegna timabila fyrir 25. oktober 1998.

2. Vid akvordun 4 rétti til bota i samreemi vid dkvaedi reglugerdar (EB) nr. 1606/98 skal taka tillit til allra tryggingatimabila og, eftir
pvi sem vid 4, starfstimabila, launpega eda sjalfsteett starfandi einstaklinga, eda busetutimabila sem er lokid samkvaemt 16ggjof
adildarrikis fyrir 25. oktober 1998.

3. Me0d fyrirvara um akveedi 1. mgr. veitir reglugerd (EB) nr. 1606/98 jafnvel rétt til bota vegna tilviks sem kom fram fyrir
25. oktober 1998.
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4. Allar baetur, sem hafa ekki verid veittar eda sem hafa verid felldar nidur um tima vegna pjodernis eda busetustadar hlutadeigandi
einstaklings, skulu greiddar eda greidslur teknar upp ad nyju fra 25. oktober 1998, leggi hann fram beidni um pad, ad pvi tilskildu ad
réttur sem hefur verid vidurkenndur 4dur hafi ekki pegar verid battur med eingreidslu.

5. Heimilt er ad endurskoda rétt einstaklinga til lifeyris, sem veittur hefur verid fyrir 25. oktober 1998, med tilliti til akvada
reglugerdar (EB) nr. 1606/98, leggi peir fram beidni um pad. betta akvadi gildir einnig um adrar baetur sem um getur i 78. og 79. gr.
ad svo miklu leyti sem pad & vid um 78. gr. og 79. gr. a.

6. Ef beidnin, sem um getur i 4. eda 5. mgr., er 16g0 fram innan tveggja ara fra 25. oktober 1998 skulu dunnin réttindi samkvaemt
reglugerd (EB) nr. 1606/98 gilda fra peim degi og skal 6heimilt ad beita lagaakveedum adildarrikis er varda missi eda fyrningu réttinda
gagnvart hlutadeigandi einstaklingum.

7. Ef beidnin, sem um getur i 4. eda 5. mgr., er 16g0 fram eftir ad tveggja ara fresturinn fra 25. oktober 1998 er lidinn gilda pau
réttindi, sem hafa ekki pegar tapast eda fyrnst, fra peim degi sem beidnin er 16gd fram, nema i peim tilvikum par sem lagaakveedi
annars adildarrikis eru hagstaedari.

() Stjtio. EB L 209, 25. 7. 1998, bls. 1.%;
12) eftirfarandi komi i stad D-lidar i A-hluta IV. vidauka:
,D. SPANN

Loggjof um ororkutryggingar samkvamt almenna kerfinu og sérstoku botakerfunum 6drum en sérstokum botakerfum fyrir opinbera
starfsmenn, herinn og starfsmenn domsstola.*;

13) VL. vidauka er breytt sem hér segir:
a) eftirfarandi lidur beetist vid i hlutanum A. BELGIA:

,»12. Lifeyrisatburdurinn, sem um getur i 1. gr. laga fra 9. mars 1953 par sem tilteknar breytingar eru gerdar a lifeyri til hermanna
og kvedid a um oOkeypis laknishjalp og lyf fyrir hermenn sem hljota 6rkuml & fridartimum, telst vera vinnuslys eda
atvinnusjukdomur i skilningi 4. kafla III. balks reglugerdarinnar.*;

b) eftirfarandi lidur betist vid { hlutanum B. DANMORK:

,10. Logbeer yfirvold geta krafid einstakling sem heyrir undir sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, er busettur i
Danmoérku og

a)  akveedi 2.—7. pattar i 1. kafla III. balks eiga ekki vid um, og
b)  aekki rétt & donskum lifeyri,

um greidslu vegna kostnadar vid adstod i Danmorku ad svo miklu leyti sem adstodin fellur undir viokomandi sérstakt
botakerfi og/eda eigid vidbotarlifeyriskerfi. betta 4 einnig vid um maka pessa einstaklings og born hans undir 18 ara aldri.”;

¢) eftirfarandi lidir beetist vid i hlutanum C. PYSKALAND:

,21.2) Akvadi 2—7. pattar i 1. kafla III. balks taka ekki, ad pvi er adstod vardar, til einstaklinga, sem eiga rétt 4 adstod
samkvamt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn og einstaklinga sem njota somu réttinda, og eru ekki tryggdir samkvamt
16gbodnu sjukratryggingakerfi.

b) Ef einstaklingur fellur hins vegar undir botakerfi fyrir opinbera starfsmenn og er busettur i adildarriki par sem kvediod er &
um i 16ggjof ad:

— réttur til adstodar sé ekki had skilyroum um tryggingu eda starf, og
— engar lifeyrisgreidslur skuli inntar af hendi,

skal sjukrastofnun hans hvetja hann til ad tilkynna réttum yfirvéldum i baseturikinu ad hann 6ski ekki eftir ad njota
a0stodar samkvaemt innlendri 16ggjof i buseturikinu. Visa ma til 17. gr. a i reglugerdinni, ef vio a.
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22. bratt fyrir akvaedi 21. lidar skulu akvaedi 27. gr. reglugerdarinnar taka, ad pvi er adstod vardar, til peirra sem eiga ba0i rétt
4 lifeyri samkvaemt Beamtenversorgungsrecht og lifeyri samkvemt 16ggjof annars adildarrikis.

23. Akvadi 4. kafla taka ekki til peirra sem eiga rétt 4 adstod fra slysatryggingum fyrir opinbera starfsmenn og einstaklinga
sem njota somu réttinda.*;

d) {hlutanum D. SPANN,

i) komi eftirfarandi i stad 3. lidar:

»3. a)

b)

[ 6llum spanskum almannatryggingakerfum, nema i botakerfum fyrir opinbera starfsmenn, herinn og starfsmenn
domsstola, telst launpegi eda sjalfstaett starfandi einstaklingur, sem er ekki lengur tryggdur samkvamt spaenskri
loggjof, vera tryggdur pegar ahettan kemur fram, ad pvi er vardar framkvemd akveda 3. kafla III. balks
reglugerdarinnar, enda s¢ hann tryggdur samkvemt 16ggjof annars adildarrikis pegar ahattan kemur fram eda, ef svo
er ekki, 4 rétt 4 botum vegna somu ahzttu samkvaemt 16ggjof annars adildarrikis. Sidara skilyrdinu telst p6 fullnegt i
pvi tilviki sem um getur i 1. mgr. 48. gr.

AQ bvi er framkvemd akveda 3. kafla III. balks reglugerdarinnar vardar er tekid tillit til peirra 4ra sem starfandi
mann vantar upp 4 til ad na lifeyrisaldri eda 16gbodnum eftirlaunaaldri, sem melt er fyrir um i 4. mgr. 31. gr. i
samsteyptum texta laga um pa sem fa lifeyri fra hinu opinbera, sem hluta af pjonustutima pvi adeins ad botapeginn
hafi heyrt undir spaenskt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn eda gegni starfi sem veitir sama rétt samkvaemt pvi
botakerti, pegar dhttan, sem veitir rétt til lifeyris vegna 6rorku eda andlats, kemur fram.;

ii) beetist eftirfarandi lidir vid:

5. Reikna verdur timabil sem er lokid i 6drum adildarrikjum i sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, herinn og
starfsmenn domsstola 4 sama hatt, ad pvi er vardar 47. gr. reglugerdarinnar, og sidastlidin timabil opinbers starfsmanns a
Spani.

6. Hugtakid ,acto de servicio® (vid storf) visar i sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, herinn og starfsmenn
domsstola til vinnuslysa og atvinnusjukdoma i skilningi og ad pvi er vardar framkvemd akvada 4. kafla III. balks
reglugerdarinnar.

7. a)

b)

Akvaesdi 2.-7. pattar 1 1. kafla III. balks taka ekki, ad pvi er adstod vardar, til botapega sérstaks botakerfis fyrir
opinbera starfsmenn, herinn og starfsmenn démsstdola sem heyra undir spanska kerfid ,,Mutualismo administrativo®.

Ef einstaklingur fellur hins vegar undir pessi botakerfi og er busettur i adildarriki par sem kvedid er 4 um i 16ggjof ad:

— réttur til adstodar s¢ ekki had skilyrdum um tryggingu eda starf, og

— engar lifeyrisgreidslur skuli inntar af hendi,

skal sjukrastofnun hans hvetja hann til ad tilkynna réttum yfirvéldum i buseturikinu ad hann 6ski ekki eftir ad njota
adstodar samkvaemt innlendri 16ggjof i buseturikinu. Visa ma til 17. gr. a i reglugerdinni, ef vio a.

8. Dbratt fyrir dkveedi 7. lidar skulu dkveedi 27. gr. reglugerdarinnar taka, ad pvi er adstod vardar, til peirra sem eiga baedi rétt
4 lifeyri samkvamt sérstoku botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, herinn og starfsmenn domsstola og lifeyri samkveemt
16ggjof annars adildarrikis.*;

e) eftirfarandi lidir baetist vid 1 hlutanum F. GRIKKLAND:

7. Akvaedi 2. og 3. kafla 1 I11. balks reglugerdarinnar skulu gilda 4 hlidstzdan hatt, ad pvi er vardar opinbera starfsmenn og
einstaklinga sem njota somu réttinda er hofu storf eigi sidar en 31. desember 1982, ef hlutadeigandi einstaklingar hafa
lokid tryggingatimabilum i 60ru adildarriki innan ramma annadhvort sérstaks lifeyriskerfis fyrir opinbera starfsmenn eda
einstaklinga sem njota somu réttinda eda almenns kerfis, ad pvi tilskildu ad peir hafi starfad sem opinberir starfsmenn eda
einstaklingar sem njota somu réttinda i samrami vid akveedi griskrar 16ggjafar.
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g)

h)

i)

8. Ef opinberir starfsmenn eda einstaklingar sem njota somu réttinda hafa ekki 6olast rétt til lifeyris samkvaemt sérstoku
boétakerfi fyrir pa skal beiting akveeda 2. mgr. 43. gr. a og 2. mgr. 51. gr. a ekki koma i veg fyrir beitingu griskrar 16ggjafar
(16g um lifeyri fyrir almenna borgara og herinn) ad pvi er vardar flutning tryggingatimabila ur sérstoku kerfi fyrir
opinbera starfsmenn i almenna tryggingakerfid fyrir launpega gegn greidslu videigandi idgjalda.*;

eftirfarandi 1idir beetist vid i hlutanum I. LUXEMBORG:

,.5. Grundvoéllur utreiknings 4 lifeyri fyrir opinberan starfsmann, sem heyrir ekki undir 16ggjof i Luxemborg vid starfslok, skal
vera sidasta launagreidsla til hans sem opinbers starfsmanns i Luxemborg og skal hun vera i samrami vid pa 16ggjof sem
gildir pegar ad greidslu lifeyris kemur.

6. Ef flutningur fra 16gbodnu botakerfi i Luxemborg til sérstaks botakerfis fyrir opinbera starfsmenn eda einstaklinga sem
njota sému réttinda i 60ru adildarriki 4 sér stad skulu dkveoi 16ggjatar 1 Lixemborg um afturvirkar tryggingar falla nidur.

7. Einungis timabil sem er lokid i Luxemborg eru vidurkennd samkvemt 16gbodnu botakerfi i Lixemborg.*;

i hlutanum K. AUSTURRIKI:

i) komi eftirfarandi i stad 1. lidar:

1. A0 bvi er beitingu pessarar reglugerdar vardar skal austurrisk 16ggjof um flutning tryggingatimabila gegn greidslu
flutningsgjalds gilda afram pegar breytt er ur almennu kerfi i sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn.*;

i) beetist eftirfarandi lidur vio:

,»0. A0 pvi er beitingu pessarar reglugerdar vardar skal farid med betur samkvaemt 16gum um vernd hersins
(Heeresversorgungsgesetz - HVQ) eins og batur vegna vinnuslyss og atvinnusjukdoms.*;

eftirfarandi komi { stad textans i hlutanum L. PORTUGAL:

,L. PORTUGAL

Taka skal tillit til sidustu launagreidslu fra portagolskum yfirvoldum vid utreikning lifeyris fyrir pa sem heyra undir sérstakt
boétakerfi fyrir opinbera starfsmenn og einstaklinga sem njota somu réttinda en starfa ekki lengur fyrir pau yfirvold pegar peir
hatta storfum eda réttur peirra til lifeyris er dkvedinn.*;

eftirfarandi lidur baetist vid 1 hlutanum M. FINNLAND:

5. Haegt er ad krefja einstakling sem fellur undir sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, er busettur i Finnlandi og:

a) akveedi 2.—7. pattar i 1. kafla II1. balks eiga ekki vid um, og

b) aekki rétt 4 finnskum lifeyri,

um greidslu kostnadar vid adstod fyrir hann eda adstandendur hans i Finnlandi ef pau heyra undir sérstakt botakerfi fyrir
opinbera starfsmenn og eigid fyrirkomulag vardandi vidbotarlifeyri.*;

eftirfarandi lidur betist vid { hlutanum N. SVIPJOD:

,,5. Haegt er ad krefja einstakling sem fellur undir sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn, er busettur i Svipj6d og:

a) akvaedi2.-7. pattar i 1. kafla III. balks eiga ekki vid um, og

b) & ekki rétt & seenskum lifeyri,

um greidslu kostnadar vid leknishjalp 1 Svipjod 4 peim kjorum sem ttlendingar greida i samreemi vid saenska 16ggjof ef
leeknishjalpin heyrir undir vidkomandi sérstakt botakerfi og/eda eigid vidbotarlifeyriskerfi. betta 4 einnig vid um maka
pess einstaklings og born hans undir 18 ara aldri.*;
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2. gr.

Reglugerd (EBE) nr. 574/72 er breytt sem hér segir:

)

2)

3)

4

5)

eftirfarandi komi i stad inngangsins i 3. mgr. 8. gr.:

,,3. I peim tilvikum sem um getur 1 b-1id 14. gr. ¢ og 14. gr. f i reglugerdinni, par sem hlutadeigandi eda adstandandi hans 4 rétt & botum
vegna veikinda eda vegna medgongu og faedingar samkvaemt hvorri tveggja 16ggjofinni er um raedir, skulu eftirfarandi reglur gilda:*;

eftirfarandi komi i stad 3. mgr. 9. gr.:

,,3. bratt fyrir pad sem kvedid er aum i 1. og 2. mgr. um pau tilvik, sem um getur i b-1id 14. gr. ¢ eda 14. gr. f i reglugerdinni, skal réttur
til bota vegna andlats sem dunnist hefur samkvaemt 16ggjof viokomandi adildarrikja haldast.;

eftirfarandi grein batist vid:
»12.gr. b
Reglur sem gilda um einstaklinga sem um getur i 14. gr. e eda 14. gr. f i reglugerdinni

Akvadi 1., 2., 3. og 4. mgr. 12. gr. a gilda 4 hlidsteedan hatt um pa sem heyra undir 14. gr. e eda 14. gr. f i reglugerdinni. I tilvikum sem
falla undir 14. gr. f i reglugerdinni skulu stofnanir, sem l6gbeer yfirvold i adildarrikjunum tilnefna og hverra 16ggjof 4 vid, senda hver
annarri tilkynningar um pad.*;

eftirfarandi komi i stad sidasta malslidar i a-1id 1. mgr. i 15. gr.:

,»Vi0 uthlutun boéta ber framangreindum stofnunum engu ad sidur, i peim tilvikum sem um getur i b-1id i 14. gr. c eda 14. gr. i
reglugerdinni, ad taka tillit til trygginga- eda busetutimabila sem skarast og er lokid samkvaemt skyldutryggingakerfi samkvaemt 16ggjof
vidkomandi adildarrikja.;

1. vidauka er breytt sem hér segir:
a) eftirfarandi beetist vid i hlutanum A. BELGIA:

,»3. Ministre des Pensions — Minister van Pensioenen (radherra lifeyrismala), Bruxelles.

4. Ministre de la Fonction publique — Minister van Ambtenarenzaken (radherra opinberrar pjonustu), Bruxelles.”;
b) eftirfarandi betist vid i hlutanum B. DANMORK:

4. Finansministeren (fjarmalaradherra), Kebenhavn “;
c) eftirfarandi batist vid 1 hlutanum F. GRIKKLAND:

0. D000 OyDe OO 00000000, DOOHM (radherra efnahagsmala, Apenu)®;
d) eftirfarandi beetist vid i hlutanum H. [TALIA:

,.5. Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione economica (rdduneyti rikissjods, fjarlaga og fjarhagsaaetlana), Roma“;
e) eftirfarandi batist vid { hlutanum I. LUXEMBORG:

,,3. Ministére de la Fonction publique et de la réforme administrative (raduneyti opinberrar pjonustu og stjornsyslulegra umbota),
Luxembourg™;

f) eftirfarandi batist vid i hlutanum K. AUSTURRIKI:

»3. Ad pvi er vardar sérstok botakerfi fyrir opinbera starfsmenn: Bundesminister fiir Finanzen (fjarmalaradherrann), Wien, eda
vidkomandi héradsstjorn (Landesregierung)®;

g) eftirfarandi beetist vid { hlutanum L. PORTUGAL:
,»J. Ministro das Finangas (fjarmalaradherrann), Lisboa

6. Ministro Adjunto e da Administra¢do Interna (radherra innanlandsmalefna), Lisboa®;
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6) 2.vidauka er breytt sem hér segir:

a) fhlutanum A. BELGIA:

i) beetist eftirfarandi vid 2. 1id:

»f)  Ororka einstaklinga sem falla undir sérstakt
botakerfi fyrir opinbera starfsmenn:

ii) betist eftirfarandi vid 3. lid:

»€)  sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn:

iii) beetist eftirfarandi vid 4. 1i0:

) fyrir allan opinbera geirann i Belgiu:

g)  fyrir herinn og herpjalfada 16greglumenn:

iv) beetist eftirfarandi vid 5. 1io:

,»¢)  fyrir allan opinbera geirann i Belgiu:

d)  botakerfi fyrir herinn og herpjalfada l6greglumenn:

v) Dbetist eftirfarandi vid b-1id 6. lidar:

,1v)  fyrir allan opinbera geirann i Belgiu:

v)  fyrir herinn og herpjalfada 16greglumenn:

vi) beetist eftirfarandi vid c-1id 6. lidar:

,ii1)  fyrir allan opinbera geirann i Belgiu:

iv)  fyrir herinn og herpjalfada 16greglumenn:

vii) beetist eftirfarandi vid 6. 1id:

,»d) til peirra sem eiga rétt 4 lifeyri samkvamt sérstoku
botakerfi fyrir opinbera starfsmenn:

Administration des pensions du Ministere des Finances ou le
service qui gere le régime spécial de pension — Administratie
van pensioenen van het Ministerie van Financién of de dienst
die het bijzonder stelsel beheert (stjorn lifeyrismala i
fjarmalaraduneytinu  eda pjonusta sem annast sérstakt
lifeyriskerfi);

Administration des pensions du Ministere des Finances ou le
service qui gére le régime spécial de pension — Administratie
van pensioenen van het Ministerie van Financién of de dienst
die het bijzonder stelsel beheert (stjorn lifeyrismala i
flarméalaraduneytinu  eda pjonusta sem annast sérstakt
lifeyriskerfi)*;

Starfsmannadeild stjérnarinnar sem reedur opinbera starfsmenn

Administration des pensions du Ministére des Finances —
Administratie van Pensioenen van het Ministerie van
Financién (stjorn lifeyrisméla i fjirmalaraouneytinu)®;

Starfsmannadeild stjérnarinnar sem reedur opinbera starfsmenn

Administration des pensions du Ministére des Finances —
Administratie van Pensioenen van het Ministerie van
Financién (stjorn lifeyrisméla i fjarmalaraouneytinu)®;

Starfsmannadeild stjérnarinnar sem reedur opinbera starfsmenn

Administration des pensions du Ministére des Finances —
Administratie van Pensioenen van het Ministerie van
Financién (stjorn lifeyrisméla i fjairmalaraouneytinu)®;

Starfsmannadeild stjérnarinnar sem reedur opinbera starfsmenn

Administration des pensions du Ministére des Finances —
Administratie van Pensioenen van het Ministerie van
Financién (stjorn lifeyrisméla i fjairmalaraouneytinu)®;

Administration des pensions du Ministére des Finances ou le
service qui gere le régime spécial de pension — Administratie
van Pensioenen van het Ministerie van Financién of de dienst
die het bijzonder stelsel beheert (stjorn lifeyrismala i
fjarmalaraduneytinu  eda pjonusta sem annast sérstakt
lifeyriskerfi);
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b)

¢)

d)

eftirfarandi breytingar eru gerdar 4 hlutanum B. DANMORK:

i) eftirfarandi beetist vid 2. 1id Ororkubzetur:

,»€)  Lifeyrir sem er veittur samkvamt 16ggjof um lifeyri
fyrir opinbera starfsmenn

ii) eftirfarandi betist vid 3. lid Lifeyrir vegna elli og andlats:

,»€)  Lifeyrir sem er veittur samkvamt 16ggjof um lifeyri
fyrir opinbera starfsmenn

eftirfarandi breytingar eru gerdar 4 hlutanum D. SPANN:

i) eftirfarandi komi i stad fyrstu linu i 1. 1i0:

Finansministeriet, @konomistyrelsen (fjarmalaraduneytio, fjar-
mala- og stjornsysluskrifstofan), Kebenhavn*;

Finansministeriet, @konomistyrelsen (fjarmalaraduneytid, fjar-
mala- og stjornsysluskrifstofan), Kebenhavn;

»1.  Oll kerfi, 5nnur en kerfi fyrir sjpmenn og kerfi fyrir opinbera starfsmenn, hermenn og starfsmenn démstéla“

ii) eftirfarandi lidir baetist vio:

4. Sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn

a) Vegna elli, andlats (einnig lifeyris barna sem
hafa misst annad foreldri eda bada foreldra) og
ororkulifeyris:

b) Vegna veitingar vidbotarfjarheda vegna
mikillar 6rorku og fatlads barns 4 framfzeri:

5. Sérstakt botakerfi fyrir hermenn

a) Vegna elli, andlats (einnig lifeyris barna sem
hafa misst annad foreldri eda bada foreldra) og
ororkulifeyris:

b) Vegna vidurkenningar lifeyris til hermanna,
sem eru Ofaerir um ad gegna herpjonustu, bota
vegna mikillar érorku og fjolskyldubota vegna

fatlads barns a framfeeri:

¢) Vegna fjolskyldubota:

6. Sérstakt botakerfi fyrir starfsmenn domstola

Vegna vidurkenningar bota vegna mikillar 6rorku
og bota vegna fatlads barns a framfzri:

eftirfarandi ~ breytingar ~ eru  gerdar 4  hlutanum
E. FRAKKLAND:
i) eftirfarandi beetist vid i 1id 3.1.A:

»€) sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn

(6rorka, elli, vinnuslys og atvinnusjikdomar)

i) opinberir starfsmenn innan stjornsyslunnar

il) opinberir starfsmenn hérads- og stadaryfirvalda
eda sjukrahtisanna

Direccion General de Costes de Personal y Pensiones Pablicas
— Ministerio de Economia y Hacienda (stjornardeild vegna
starfsmannautgjalda og lifeyris fra hinu opinbera — efnahags-
og fjarmalaraduneytid)

Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado
(gagnkvemur botatryggingasjodur opinberra starfsmanna),
Madrid

Direccion General de Personal, Ministerio de Defensa
(stjornardeild vegna starfsmannamala, varnarmalaraduneytio),
Madrid

Instituto Social de las Fuerzas Armadas (félagsmalastofnun
hersins), Madrid

Las Delegaciones Provinciales del Ministerio de Defensa
(héradsnefndir varnarmalaraduneytisins )

La Mutualidad General Judicial (gagnkvemur botatrygginga-
sjodur a4 vegum domsstolanna), Madrid*;

Service des pensions du ministére chargé du budget
(lifeyrisdeild, raduneyti fjarlaga)

Caisse de dépdts et consignations sofnunar-
sjodurinn), Bordeaux centre*;

(opinberi
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g)

h)

ii) eftirfarandi beetist vid i i 3.1LA:

,1i1)  sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn
(0rorka, elli, vinnuslys og atvinnusjukdomar)

aa) opinberir starfsmenn innan stjornsyslunnar

bb) opinberir starfsmenn hérads- og stadaryfirvalda
eda sjukrahtisanna

eftirfarandi ~ breytingar eru  gerdar 4  hlutanum

F. GRIKKLAND:
i) eftirfarandi beetist vid i 2. 1id:

,»1v) Lifeyrispegar hja hinu opinbera
ii) eftirfarandi beetist vid i 3 1id:
,1v) Lifeyrispegar hja hinu opinbera
iii) eftirfarandi beetist vid i 5. 1id:
,1v)  Til opinberra starfsmanna og einstaklinga sem njota
s6mu réttinda
eftirfarandi breytingar eru gerdar 4 hlutanum H. ITALIA:
. 7. Lifeyrir til opinberra starfsmanna
eftirfarandi skal baett vid i 2. 1id 1 hlutanum I. Luxemborg:

&) Til sérstakra botakerfa i opinbera geiranum:

eftirfarandi breytingar eru gerdar 4 hlutanum L. PORTUGAL:

Service des pensions du ministére chargé du budget
(lifeyrisdeild, raduneyti fjarlaga)

Caisse de dépdts et consignations (opinberi sdfnunar-
sjodurinn), Bordeaux centre*;

oooooo oooooooobo ooo oooooog
(adalendurskodunarskrifstofan, Apenu)®;

0oooog oooooooobo oog oooooog
(adalendurskodunarskrifstofan, Apenu)*;

oooogd pgooooooodgo oog ooooogo
(adalendurskodunarskrif- stofan, Apenu), eda tryggingastofnun
sem hlutadeigandi einstaklingur er eda var tryggdur hja“;

INPDAP (Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
delle amministrazioni pubbliche) (félagsmalaskrifstofa fyrir
starfsmenn i opinberri stjornsyslu), Roma*®;

par til beert yfirvald lifeyrismala“;

i) eftirfarandi undirtitill beetist vid 4 undan ordunum ,,I. i landinu sjalfu‘:

,A. ALMENNT:*
i) eftirfarandi texti betist vid:

,B. MED HLIDSJON AF SERSTOKUM BOTAKERF-
UM FYRIR OPINBERA STARFSMENN:
1. Veikindi og medganga og faeding:

— batur i peningum

— adstod

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que, em
cada organismo, exer¢a as fungdes de gestdo e administragdo
dos recursos humanos (adalskrifstofan eda samsvarandi eda
deild innan hverrar stofnunar sem hefur umsjon med mannafla)

Direccao-Geral de Proteccdo Social dos Funcionarios e
Agentes da Administracio Publica (ADSE) (stjornardeild
vegna félagslegrar verndar opinberra starfsmanna og annars
starfsfolks i opinberri pjonustu), Lisboa
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2. Fjolskyldubetur:

3. Ororka og elli:

4. Andlat:

— eftirlifendalifeyrir

— styrkur vegna andlats

5. Vinnuslys og atvinnusjukdomar:

7) 3. vidauka er breytt sem hér segir:

a) eftirfarandi breytingar eru gerdar 4 hlutanum A. BELGIA:

1) eftirfarandi betist vid 1 1id 1.2:

»f)  Ororka einstaklinga sem falla undir sérstakt
botakerfi fyrir opinbera starfsmenn:

ii) eftirfarandi beetist vid i 1id 1.3:

»€)  sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn:

b) eftirfarandi betist vid 2. 1id 1 hlutanum I. LUXEMBORG:

,»€) Til sérstakra botakerfa i opinbera geiranum:

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que, em
cada organismo, exer¢a as fungdes de gestdo e administragdo
dos recursos humanos (adalskrifstofan eda samsvarandi eda
deild innan hverrar stofnunar sem hefur umsjon med mannafla)

eda

Caixa Geral de Aposentagdes (para titulares de pensdo),
(almenni lifeyrissjodurinn) (fyrir lifeyrispega), Lisboa

Caixa Geral de Aposentagdes (almenni lifeyrissjodurinn),
Lisboa

Caixa Geral de Aposentagdes (almenni lifeyrissjodurinn),
Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que, em
cada organismo, exerca as fungdes de gestdo e administragdo
dos recursos humanos (adalskrifstofan eda samsvarandi eda
deild innan hverrar stofnunar sem hefur umsjéon med mannafla)

eda

Caixa Geral de Aposentagdes (em caso de falecimnto de
titulares de pensdo), (almenni lifeyrissjodurinn), (vid andlat
lifeyrispega), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que, em
cada organismo, exer¢a as fungdes de gestdo e administragdo
dos recursos humanos (adalskrifstofan eda samsvarandi eda
deild innan hverrar stofnunar sem hefur umsjon med mannafla)

eda

Caixa Geral de Aposentagdes (almenni lifeyrissjodurinn),
Lisboa“;

Administration des pensions du Ministere des Finances ou le
service qui gere le régime spécial de pension — Administratie
van pensioenen van het Ministerie van Financién of de dienst
die het bijzonder stelsel beheert (stjorn lifeyrismala i
fjarmalaraduneytinu  eda pjonusta sem annast sérstakt
lifeyriskerfi);

Administration des pensions du Ministére des Finances ou le
service qui gere le régime spécial de pension — Administratie
van pensioenen van het Ministerie van Financién of de dienst
die het bijzonder stelsel beheert (stjorn lifeyrismala i
fjarmalaraduneytinu  eda pjonusta sem annast sérstakt
lifeyriskerfi)*;

par til beert yfirvald lifeyrismala“;
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8) 4. vidauka er breytt sem hér segir:

9)

a)

b)

<)

d

eftirfarandi lidur baetist vid i hlutanum B. DANMORK:

,2a. Lifeyrir sem er veittur samkvamt 16ggjof um lifeyri
fyrir opinbera starfsmenn

eftirfarandi breytingar eru gerdar 4 hlutanum D. SPANN:

i) eftirfarandi komi i stad texta i vinstri dalki 1. lidar:

Finansministeriet, @konomistyrelsen (fjarmalaraduneytio, fjar-
mala- og stjornsysluskrifstofan), Kebenhavn “;

1. Vegna allra bétakerfa sem tilheyra almannatryggingakerfinu, ad botakerfi sjomanna og botakerfi opinberra starfsmanna,
hersins og starfsmanna domstoéla undanskildum, og vegna allra tilvika ad atvinnuleysi undanskildu:*;

ii) eftirfarandi lidir batist vid:

»J.  Sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn

a) Vegna elli, andlats (einnig lifeyris barna sem
hafa misst annad foreldri eda bada foreldra) og
ororkulifeyris:

b) Vegna vidurkenningar vidbotarfjarheda vegna
mikillar rorku og fatlads barns & framferi:

6. Sérstakt botakerfi fyrir hermenn

a) Vegna elli, andlats (einnig lifeyris barna sem
hafa misst annad foreldri eda bada foreldra) og
ororkulifeyris:

b) Vegna vidurkenningar lifeyris til hermanna,
sem eru Ofeerir um ad gegna herpjonustu, bota
vegna mikillar 6rorku og fjolskyldubdta vegna
fatlads barns 4 framferi:

¢) Vegna fjolskyldubota:

7. Sérstakt botakerfi fyrir starfsmenn domsstéla

Vegna vidurkenningar boéta vegna mikillar Srorku
og bota vegna fatlads barns a framfzeri:

eftirfarandi lidur baetist vid i hlutanum F. GRIKKLAND:

4. Lifeyrispegar hja hinu opinbera

Direccion General de Costes de Personal y Pensiones Publicas
— Ministerio de Economia y Hacienda (stjornardeild vegna
starfsmannautgjalda og lifeyris fra hinu opinbera)

Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado
(gagnkvemur boétatryggingasjodur opinberra starfsmanna),
Madrid

Direccion General de Personal, Ministerio de Defensa (almenn
starfsmannaskrifstofa, varnarmalaraduneytio ), Madrid

Instituto Social de las Fuerzas Armadas (félagsmalastofnun
hersins), Madrid

Direccion General de Personal, Ministerio de Defensa (almenn
starfsmannaskrifstofa, varnarmalaraduneytid), Madrid

La Mutualidad General Judicial (gagnkvemur boétatrygginga-
sjodur 4 vegum domsstdlanna), Madrid*;

Jooooo oboobooobo oo boooboo ooboo
(adalendurskodunarskrifstofan, Apenu)*;

eftirfarandi lidur beetist vid 1 2. 1id I. pattar { hlutanum I. LUXEMBORG

&) Til sérstakra botakerfa i opinbera geiranum:

10. vidauka er breytt sem hér segir:

a)

eftirfarandi 1idir beetist vid { hlutanum A. BELGIA:

,»3.b. Vid beitingu 14. gr. e og 14. gr. f i reglugerdinni og
12. gr. b i framkvamdareglugerdinni

4.a.  Vid beitingu 17. gr. reglugerdinnar ef um er ad rada
sérstakt botakerfi fyrir opinbera starfsmenn

par til baert yfirvald lifeyrismala“;

Ministére des Affaires Sociales — Ministerie van Sociale
Zaken (félagsmalaraduneytid)

Ministére des Affaires Sociales — Ministerie van Sociale
Zaken (félagsmalaraduneytid) og par til ber stofnun med tilliti
til sérstaks botakerfis fyrir opinbera starfsmenn®;
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b)

©)

d)

e)

eftirfarandi breytingar eru gerdar 4 hlutanum D. SPANN:

i)  eftirfarandi komi i stad texta i vinstri dalki 3. lidar:

»3.  Vid beitingu 38. gr. (1. mgr.), 70. gr. (1. mgr.), 85. gr. (2. mgr.) og 86. gr. (2. mgr.) framkvaemdarreglugerdarinnar, nema
vegna sjomanna og ad pvi er vardar sidustu tvaer greinarnar sem getid er, nema ad pvi er vardar einstaklinga sem heyra

undir sérstakt botakerfi fyrir herinn:*;

i) eftirfarandi lidur baetist vio:

»7. Vid beitingu 2. mgr. 85. gr. og 2. mgr. 86. gr.
framkvaemdareglugerdarinnar ad pvi er vardar
fjolskyldubeetur til einstaklinga i sérstoku botakerfi
fyrir herinn:

eftirfarandi baetist vid 7. 1id a i hlutanum I. LUXEMBORG:
,,V) til sérstakra botakerfa i opinbera geiranum:

eftirfarandi komi i stad 1. lidar { hlutanum K. AUSTURRIKI:

1. Vid beitingu 14. gr. (b-lidur 1. mgr.), 14. gr. a (b-lidur 1.
mgr.) og 17. gr. reglugerdarinnar:

eftirfarandi breytingar eru gerdar 4 hlutanum L. PORTUGAL:

La Direccion General de Personal del Ministerio de Defensa

(almenn starfsmannaskrifstofa, varnarmalaraduneytio),
Madrid*;

par til baert yfirvald lifeyrismala“;

Bundesminister f[Ir Arbeit, Gesundheit und Soziales

(sambandsradherra atvinnu-, heilbrigdis- og félagsmala),
Wien, med samkomulagi vid Bundesminister flir Umwelt,
Jugend und Familie (raduneyti umhverfis-, askulyds- og
fjolskyldumala); einnig verdur ad vera samkomulag vid
vidkomandi opinberan vinnuveitanda ad pvi er vardar sérstok
botakerfi fyrir opinbera starfsmenn.*;

i)  eftirfarandi undirtitill beetist vid 4 undan ordunum ,I. T landinu sjalfu*:

»A. ALMENNT:*

ii) eftirfarandi texti baetist vio:

,B.  MED HLIDSJON AF SERSTOKUM BOTAKERFUM FYRIR OPINBERA STARFSMENN:

1. Vid beitingu 17. gr. reglugerdarinnar:

2. Vid beitingu 1. mgr. 11. gr. og 11. gr. a i fram-
kvaemdareglugerdinni:

3. Vid beitingu framkvamda-

reglugerdinni:

12. gr. a i

Departamento de Relagdes Internacionais de Seguranca Social
(raduneyti alpjodatengsla vegna félagslegs oryggis), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que exerca
as funcdes de gestdo dos recursos humanos no organismo a
que esta vinculado o funcionario destacado (adalskrifstofa eda
samsvarandi eda deild innan stofnunar, sem ttsendur opinber
starfsmadur tengist, er hefur umsjon med mannafla)

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que exerga
as fungdes de gestdo dos recursos humanos no organismo a
que o funcionario estd vinculado (adalskrifstofa eda
samsvarandi eda deild innan stofnunar, sem ttsendur opinber
starfsmaour tengist, er hefur umsjon med mannafla)
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Vi beitingu 2. og 3. mgr. 13. gr. fram-
kvemdareglugerdinnar:

Vio beitingu 3. mgr. 14. gr. framkvemda-
reglugerdinnar:

Vid beitingu 28. gr. (1. mgr.), 29. gr. (2. og
5. mgr.), 30. gr. (1. og 3. mgr.) og 31. gr.
(annar malslidur 1. mgr.) framkvaemda-
reglugerdinnar (ad pvi er vardar afhendingu
vottorda):

Vid beitingu 25. gr. (2. mgr.), 38. gr. (1. mgr.),
70. gr. (1. mgr) og 86. gr. (2. mgr.)
framkveemdareglugerdarinnar:

Vid beitingu 17. gr. (6. og 7. mgr.), 18. gr.
(3. og 6. mgr.), 20. gr., 21. gr. (1. mgr.),
22. gr., 31. gr. (fyrsti malslidur 1. mgr.) og
34. gr. (1. og fyrsta undirgrein 2. mgr.)
framkvemda-reglugerdarinnar  (ad pvi er
vardar stofnun a busetustad eda stofnun a
dvalarstad, eftir pvi sem vid a):

Vio beitingu 2. mgr. 85. gr. framkvemda-
reglugerdarinnar:

. Vid beitingu 2. mgr. 102. gr. framkvamda-

reglugerdarinnar:

Reglugerd pessi 60last gildi 25. oktober 1998.

Departamento de Relagdes Internacionais de Seguranca
Social (raduneyti alpjodatengsla vegna félagslegs Oryggis),
Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento que
exerga as fungdes de gestdo dos recursos humanos no
organismo a que o funciondrio est4 vinculado (adalskrifstofa
eda samsvarandi eda deild innan stofnunar, sem utsendur
opinber starfsmadur tengist, er hefur umsjon med mannafla)

Direccao-Geral de Proteccdo social dos Funcionarios e
Agentes da Administracao Publica (ADSE) (stjornardeild
vegna félagslegrar verndar opinberra starfsmanna og annars
starfsfolks i opinberri pjonustu), Lisboa

Autoridade administrativa do lugar de residéncia dos
familiares (stjornvald a busetustad adstandenda)

Administragdo Regional de Satide do lugar de residéncia ou
de estada do interessado (heilbrigdisyfirvald héradsins a
busetu- eda dvalarstad hlutadeigandi einstaklings)

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento do ultimo
organismo a que o interessado esteve vinculado, que exerca
as fungdes de gestdo e administragdo dos recursos humanos
(adalskrifstofan eda samsvarandi eda deild innan sidustu
stofnunar sem hlutadeigandi einstaklingur tengist, sem hefur
umsjon med mannafla)

Departamento de Relagdes Internacionais de Seguranca
Social (raduneyti alpjodatengsla vegna félagslegs oryggis),
Lisboa“

Reglugerd pessi er bindandi 1 heild sinni og gildir 1 6llum adildarrikjunum 4n frekari l6gfestingar.

Gjort i Lixemborg 29. juni 1998.

Fyrir hond radsins,
R. COOK
forseti.



